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EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO (E) DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que, MYRNA PARRA MEJIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1130601707, celebrd y ejecutdé a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.210.17.13 — 10086 del 19 de julio de 2025

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL EJE DE
TRANSPARENCIA EN APOYO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, EN EL MARCO DEL
PROYECTO "FORTALECIMIENTO A LA PERMANENCIA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."

Actividades Especificas: A) Brindar apoyo, desde su perfil, a la etapa precontractual,
contractual y poscontractual asociados al Programa de Alimentacion Escolar. B) Apoyar
la conformacion del esquema de bolsa comun con los municipios no certificados, en el
marco de los lineamientos técnicos administrativos del PAE. C) Publicar de manera
oportuna los documentos del proceso en el SECOP y en general acatar las directrices
impartidas por Colombia Compra Eficiente, en cuanto al uso de dicha plataforma. D)
Proyectar respuestas a peticiones y demas informacion requerida por los diferentes
usuarios internos y externos, con base en los insumos disponibles en la entidad. E)
Apoyar el proceso de gestion documental, Sistema Integral de Gestion de la calidad
(SIG), MECI en desarrollo del programa PAE. F) Apoyar desde su perfil profesional, en
la elaboracion de documentos para presentar los correspondientes informes de gestion
del programa. G) Apoyar a la supervision de contratos que la SED le asigne cuando asi
lo requiera, de acuerdo con su perfil profesional. H) Desplazarse dentro del territorio
departamental o nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. La Secretaria de Educacion Departamental podra asumir los
costos de desplazamiento en ciudades diferentes a Cali con los recursos fisicos o
econdmicos con los que cuente, en los casos que se requiera, de conformidad con la
normativa vigente. |) demas que se requieran por parte de la Secretaria de Educacion
conforme al objeto.

Valor: treinta y cuatro millones veintitrés mil ciento treinta y dos pesos ($34.023.132)
M/Cte.

F

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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CDP: 5500006411 de fecha 10 de julio de 2025

RPC: 5600087227 de fecha 21 de julio de 2025.

Fecha inicio a ejecucion: 23 de julio de 2025

Fecha terminacion del contrato: 30 de diciembre de 2025

Contrato numero: 1.210.19.13-3960 del 14 de enero de 2026

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL DENTRO DEL
PROYECTO: MANTENIMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Especificas: A) Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de
contrataciéon que se sometan a su consideracion dentro de su especialidad. B) Revisar los
documentos soportes y requisitos de cada contratacion a su cargo en caso de ser puestos a
su disposicion y dentro de su especialidad. C) Brindar apoyo en el control y seguimiento a los
procesos contractuales que le sean asignados. D) Apoyar y revisar la gestion de los procesos
pre contractuales, contractuales y postcontractuales de la Secretaria de Educacion. D)
Custodiar la documentacion que le sea puesta a su disposicion dentro del objeto contractual.
E) Coordinar en conjunto con el supervisor las demas actividades encomendadas en el marco

del objeto contractual.
Valor: treinta y cuatro millones veintitrés mil ciento treinta y dos pesos ($34.023.132)

M/Cte.
CDP: 5500006937 de fecha 09 de enero de 2026

RPC: 5600101939 de fecha 14 de enero de 2026.
Fecha inicio a ejecucion: 19 de enero de 2026
Fecha terminacion del contrato: 30 de junio de 2026

Se expide para efectos de uso del interesado.

Cali, a los siete (07) dias del mes de julio de 2026

Profesional Especializado (E)
Secretaria de Educacion Departamental

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Proyecté: Carmen Eugenia Garcia Astudillo- Profesional Universitario ¢

Rebe Ko 990100000011341407 C.C: 1130401707
MYRNA PARRA MEAA
SECRE TARIA DE EDUCACION
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOA TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 53960
1 042028 128000 am, 1DE

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REERQLU sl

POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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LA SUSCRITA SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que MYRNA PARRA MEJIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 1130601707,
expedida en Cali, celebrd y ejecuto a cabalidad los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.210.17.13-1779

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL EJE DE TRANSPARENCIA
DE APOYO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO A
LA PERMANECIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 34
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. VALLE
DEL CAUCA".

Actividades Especificas: A) Brindar apoyo, desde su perfil, a la etapa precontractual,
contractual y poscontractual asociados al Programa de Alimentaciéon Escolar. B) Apoyar la
conformacion del esquema de bolsa comin con los municipios no certificados, en el marco de
los lineamientos técnicos administrativos del PAE. C) Publicar de manera oportuna los
documentos del proceso en el SECOP y en general acatar las directrices impartidas por Colombia
Compra Eficiente, en cuanto al uso de dicha plataforma. D) Proyectar respuestas a peticiones y
demas informacion requerida por los diferentes usuarios internos y externos, con base en los
insumos disponibles en la entidad. E) Apoyar el proceso de gestion documental, Sistema Integral
de Gestion de la calidad (SIG), MECI en desarrollo del programa PAE. F) Apoyar desde su perfil
profesional, en la elaboracién de documentos para presentar los correspondientes informes de
gestion del programa. G) Apoyar a la supervision de contratos que la SED le asigne cuando asi
lo requiera, de acuerdo con su perfil profesional. H) Desplazarse dentro del territorio
departamental o nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales. La Secretaria de Educacion Departamental podra asumir los costos de
desplazamiento en ciudades diferentes a Cali con los recursos fisicos o econémicos con los que
cuente, en los casos que se requiera, de conformidad con la normativa vigente. |) Las demas que
se requieran por parte de la Secretaria de Educacion conforme al objeto.

Valor: $ 34.023.132

CDP: 5500005918 de fecha 13 de enero de 2025

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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RPC: 5600076637 de fecha 22 de enero de 2025
Fecha de Acta de Inicio: 22 de enero de 2025
Fecha de terminacion del contrato: 30 de junio de 2025

Se expide para efectos de uso del interesado.
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Dada ek Santiago de Cali, a los ocko (8) dias del mes de Julio de 2025.

T ———— N

I
ALVARO JOSE ZMLUAGA CARDONA
Lider a

Secretaria de Educacion Departamental
La presente certificacion no es valida sin estampillas.

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

)
TR

Rebo No. 4001000000084 2424 € C- 1130801702
MYRNA PARRA MEJA
SECRETARIA DE EDUCACON

CERTK POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO:  46d00
HIMM 2062028 200 M am 10€ 1

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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EL SUSCRITO LIDER DE PROGRAMA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que, MYRNA PARRA MEJIA, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.130.601.707 celebré y ejecutd a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.210.17.13-10522
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL EJE DE
TRANSPARENCIA DE APOYO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, EN EL MARCO DEL
PROYECTO "OPTIMIZACION DEL PROGRAMA P AE EN LA SEDES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA™.

Actividades Especificas: A) Brindar apoyo, desde su perfil, a la etapa precontractual,
contractual y poscontractual asociados al Programa de Alimentacién Escolar. B) Apoyar
la conformacion del esquema de bolsa comdn con los municipios no certificados, en el
marco de los lineamientos técnicos administrativos del PAE. C) Publicar de manera
oportuna los documentos del proceso en el SECOP y en general acatar las directrices
impartidas por Colombia Compra Eficiente, en cuanto al uso de dicha plataforma. D)
Proyectar respuestas a peticiones y demas informacién requerida por los diferentes
usuarios internos y externos, con base en los insumos disponibles en la entidad. E)
Apoyar el proceso de gestion documental, Sistema Integral de Gestion de la calidad
(SIC), MECI en desarrollo del programa PAE F) Apoyar desde su peifil profesional, . en
la elaboracién de documentos para presentar los correspondientes informes de gestion
del programa. G) Apoyar a la supervision de contratos que [a SED le asigne cuando asi
lo . requiera, de acuerdo con su perfil profesional. H) Desplazarse dentro del territorio
departamental o nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. La Secretaria de Educacion Departamental podra asumir
los costos de desplazamiento en ciudades diferentes a Cali con los recursos fisicos o
econdémicos con los que cuente, en los casos que se requiera, de conformidad con la

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCGION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A} Y/O SU REPRESENTANTE.
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normativa vigente. ) Las demas que se requieran por parte de la Secretaria de

Educacién conforme al objeto.
Valor: $ 28.352.610

CDP: 5500005642

RPC: 5600071556

Fecha de Inicio: 2024-08-23

Fecha de terminacién del contrato: 2024-12-31

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Bantiago de Cali, a los catqree (14) dias del mes de enero de 2025.

Secretaria de

cacion Departamental

La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

Revisd: Carmen Eugenia Garcfa Astudillo, Profasional Universitario
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© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) YO SU REPRESENTANTE.
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Nit 900.762.321-3
Santiago de Cali, 7 de mayo de 2024
A quien pueda interesar

CERTIFICACION LABORAL

Por medio de la presente certifico que la DRA MYRNA PARRA MEJIA
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.130.601.707 expedida en
Cali, portadora de la tarjeta profesional de abogado No.229.073 del Consejo
Superior de la Judicatura, presta los servicios en nuestra empresa desde en
enero de 2023 hasta la fecha, bajo la modalidad de contfrato de prestacion
de servicios, con el cargo de COORDINADORA JURIDICA.

La Dra. MYRNA PARRA MEJIA es una excelente trabajadora,
desempendndose con gran habilidad en sus tareas, con una gran
honestidad y discrecionalidad en los asuntos que requieren reserva.

Se extiende la presente constancia para los fines que el interesado estime
conveniente, en la ciudad de Cali alos siete dias del mes de mayo del 2024.

Atentamente,

\
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ALEXANDER OROZCO ARANGO
94.401.282 de Cali
R.L- GRUPO AFI

ED. VALHER//Calle 11 # 5-61 OF.603 Centro-Cali - TEL. CEL. //3013858884//3007827649
E-mail. alorar34@yahoo.com // grupoafisas@yahoo.com
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que la Sefiora MYRNA PARRA MEJIA, identificada con cedula de ciudadania N° 1130601707,
celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110-12.14-0738 de 9 de mayo de 2023
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALIZADA EN
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre |a informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligaciéon que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su
cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago corzespondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con bases de cotizacion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 1de 3
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y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion
del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades
de campo y/o visitas obras, EL CONTRATISTA, sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por
el Supervisor del Contrato, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecuciéon del contrato,
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 dela Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante
las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administraciéon o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
regimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL para lo cual aportara el
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del
.articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. 0) EIl CONTRATISTA se compromete
a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. 0) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago de honorarios derivados de Ta ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de
su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda
informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 2 de 3
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Actividades Especificas: A. Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de
contratacion que se sometan a su consideracion. B. Revisar y elaborar todos los actos necesarios
dentro del proceso precontractual / contractual y post contractual que sea necesario y se requiera
conforme a la normatividad Vigente para la celebracion de los distintos contratos que deban
suscribirse en la Entidad y/o la dependencia. Esta labor sera desempefiada bajo las instrucciones o
parametros que imparta la supervision del contrato. C. Emitir los conceptos juridicos en materia
contractual y de derecho administrativo que se le soliciten. D. Revisar los documentos soporte y
requisitos de cada contratacion a su cargo en caso de ser puestos a su disposicion. E. Participar en
las reuniones que sean programadas referente a procesos precontractuales, contractuales o post
contractuales, asi como aquellas que se realicen para la verificacién del cumplimiento del objeto
contractual. F. Revisar los procesos contractuales que se adelanten por parte de la secretaria y que
le sean asignados. G. Hacer seguimiento a los procesos de contratacion adelantados por la secretaria
y que le sean asignados. H. Brindar apoyo en la publicacion de los procesos precontractuales,
contractuales o post-contractuales en la plataforma del del SECOP II. |. Las demas que solicite el
supervisor del contrato en relacion con el objeto del mismo

#pesos ($ 29.700.000)

re de dos mil veintityés (2023).

LUIS ALFOR

Director dél Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
Elaboré: Slirgio Andres Florez Gonzalez — Contratista
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que la Sefiora MYRNA PARRA MEJIA, identificada con cedula de ciudadania N° 1130601707,
celebrd y ejecutoé a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110-12.14-0070 de 14 de enero de 2023
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: 8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de
calidad, oportunidad y actividades especificas definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo
Tecnico y sus Pliegos de Condiciones cuando aplique. 8.2. Colaborar con el Departamento del Valle
del Cauca - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, en cualquier requerimiento que
haga. 8.3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional, cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 8.4. Cumplir con las directrices vy
lineamientos que el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional defina y permitir que se
efectte el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato. 8.5. Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA
e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente aplicable, con el soporte de cobro debera allegar
la Certificacion expedida por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite el
pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda a
persona juridica. 8.6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le
correspondan en cumplimiento del contrato. 8.7. Designar de su personal, a la persona que se
encargara de atender en forma directa los requerimientos Departamento del Valle del Cauca -
- Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, durante la ejecucion del contrato y por toda
la vigencia de las garantias que lo amparan. cuando corresponda a persona juridica. 8.8. Proveer a
sus trabajadores de los equipos y elementos necesarios pa

contractual, de acuerdo con las disposiciopes legales, especialmente agu -_u[-@'o" e regulan la
' del personal puesto a dispaSicion defServicio, cuando

corresponda a persona juridica. El Contratista sera responsable si por falta d edidas de
seguridad ocurrieren dafios o accidenteg a su personal, al personal Deg auca
- Departamento Administrativo de Desakollo Institucional o a te las
indemnizaciones correspondientes seran poecuenta del, Co piliza

' de la ejecucién del contrato, desde su comienzo hasta al. En esté caso
~ los perjuicios y/o reparaciones correran por cuenta de

Este documento es propiedad de la Administracién Cepfral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizaciép’de la sefiora Gobernadora.
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del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional le reembolse cualquier
clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prorroga del plazo convenido para la
terminacién de los servicios. 8.9. Las demas inherentes al objeto del contrato.

Actividades Especificas: A. Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de
contratacién que se sometan a su consideracion. B. Revisar y elaborar todos los actos necesarios
dentro del proceso precontractual contractual y post contractual que sea necesario y se requiera
conforme a la normatividad vigente para la celebracion de los distintos contratos que deban suscribirse
en la Entidad y/o la dependencia. Esta labor sera desempefiada bajo las instrucciones o parametros
gque imparta la supervision del contrato. C. Emitir los conceptos juridicos en materia contractual y de
derecho administrativo que se le soliciten. D. Revisar los documentos soporte y requisitos de cada
contratacion a su cargo en caso de ser puestos a su disposicion. E. Participar en las reuniones Que
sean programadas referente a procesos precontractuales, contractuales o post contractuales, asi
como aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento del objeto contractual. F. Revisar
los procesos contractuales que se adelanten por parte de la secretaria y que le sean asignados. G.
Hacer seguimiento a los procesos de contratacién adelantados por la secretaria y que le sean
asignados. H. Brindar apoyo en la publicacion de los procesos precontractuales, contractuales o post-
contractuales en la plataforma del del SECOP II. I. Rendir un informe mes a mes y un informe final
relacionado con la ejecucion del objeto contractual

ocientos mil pesos ($ 19.800.000)

@s mil veintitrés (2023).

LUIS/ALFONSO CHAVEZ RIVERA
Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Elaboré: Sergio Andres Florez Gonzalez — Contratista
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
' DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA: ;»

Que Sefior MYRNA PARRA MEJIA, identificad con cedula de ciudadania N° 1130601707, celebrd
y ejecutd el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110-12.14-1140 de 11 de octubre de 2022
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 11 de octubre de 2022

Fecha de Terminacion: hasta el 31 de diciembre de 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA alin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensiones, deberé informar dicha situacién al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novee entidades
de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente cofftrato deberan p
Este. QOcumento es prppiedaq de_ la Administrapiéq Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibid ‘4 0
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente ser4 responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestioén del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando.no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa ayto_rizacién' de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: A. Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de
contratacion que se sometan a su consideracién. B. Revisar y elaborar todos los actos necesarios
dentro del proceso precontractual contractual y post cont actual que sea necesario y se requiera
conforme a la normatividad vigente para la celebracion de los distintos contratos que deban suscribirse
en la Entidad y/o la dependencia. Esta labor sera desempefiada bajo las, instrucciones o parametros
que imparta la supervision del contrato. C. Emitir los conceptos juridicos en materia contractual y de
derecho administrativo que se le soliciten. D. Revisar los documentos soporte y requisitos de cada
contratacién a su cargo en caso de ser puestos a su disposicion. E. Participar en las reuniones que
sean programadas referente a procesos precontractuales, contractuales o post contractuales, asi
como aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento del objeto contractual. F. Revisar
los procesos contractuales que se adelanten por parte de la secretaria y que le sean asignados. G.
Hacer seguimiento a los procesos de contratacién adelantados por la secretaria y que le sean
asignados. H. Brindar apoyo en la publicacion de los procesos precontractuales, contractuales o post-
contractuales en la plataforma del SECOPII |. Rendir un informe mes a mes y un informe final
relacionado con la ejecucién del objeto contractual J. Las demas que solicite el supervisor.

Valor total del contrato: Trece millones quinientos mil pesos ($13.500.000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2022

CDP: 550003879 ;
RPC: 5600039569

Se expide por solicitud del interesado.

D#Ada en Santiago de Cali, a los treinta (30) digs’del mes de iciembre de dos mil veintidés (2022).

Director del Departam inistrativode Desarrollo Institucional
Elabor6: Sergio Andres Florez Gopzalez - Contratista

Reba No: §90100000006816361
MYRNA PARRA MEJA

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO. 38500
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-

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que Sefior MYRNA PARRA MEJIA, identificad con cedula de ciudadania N° 1130601707, celebr6 y
ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110-12.14-0301 de 15 de enero de 2022
OtroSi: 1.110-12.14-0301 de 03 de junio de 2022

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 16 de enero de 2022

Fecha de Terminacion: hasta el 30 de septiembre de 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO

"FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales desaguerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 200 vGs decretos reglamentarios y normas

o de fondo de” pensiones, debera informar dicha sntuamon al Departamento Administrativo de
Desarrollo Infstitucional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seiiora Gobernadora.
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de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simp0Olificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que agredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de
cuenta bancaria de ahorQo o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion

y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas:

1. Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de contratacion que se sometan a su
consideracion.

2. Revisar y elaborar todos los actos necesarios dentro del proceso precontractual, contractual y post
contractual que sea necesario y se requiera conforme a la normatividad vigente, para la celebracion
de los distintos contratos que deban suscribirse en la Entidad y/o la dependencia. Esta labor sera
desempefiada bajo las instrucciones o parametros que imparta la supervision del contrato.

3. Emitir los conceptos juridicos en materia contractual y de derecho administrativo que se le soliciten.
4. Revisar los documentos soporte y requisitos de cada contratacién a su cargo en caso de ser puestos
a su disposicion.

5. Participar en las reuniones que sean programadas referente a procesos precontractuales,
contractuales o post contractuales, asi como aquellas que se realicen para la verificacion del
cumplimiento del objeto contractual.

6. Revisar los procesos contractuales que se adelanten por parte de la secretaria y que le sean
asignados.

7. Hacer seguimiento a los procesos de contratacion adelantados por la secretaria y que le sean
asignados.

8. Brindar apoyo en la publicacién de los procesos precontractuales, contractuales o post-
contractuales, en la plataforma del del SECOPII.

9. Rendir un informe mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto contractual.
10. Las demas que solicite el supervisor del contrato en relacién con el objeto del mismo.

del contrato: Cuarenta millones quiniento

wilpesos ($40.500.000)

idos (2022).

ALFONSO CHAVEZ RIVERA
Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Elaboré: Jairo Andrés Mufioz Yancovichi - Contratista

Rcbo No. $90100000006410840 €.C 1120601787
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que la Sefiora MYRNA PARRA MEJIA, identificada con cedula de ciudadania N° 1130601707,
celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110-12.14-1358 de 12 de julio de 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 12 de julio de 2021

Fecha de Terminacion: hasta el 31 de diciembre de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA alin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucmn del mismo, que debera reposar en el area superwsora cuando a ello hubiere lugar. D)

3 5 desplazarse en las instalaciones
ssnedidas correspondientes y velar

amentarios y normas
594 de 2000, Ley

ontractuatdebera informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en

Este documento es propiedad de la*Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 delaley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de
cuenta bancaria de ahorre o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacioén o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del ‘Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: 1. Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de
contratacién que se sometan a su consideracion. 2. Revisar y elaborar todos los actos necesarios
dentro del proceso precontractual, contractual y post contractual que sea necesario y se requiera
conforme a la normatividad vigente, para la celebracion de los distintos contratos que deban
suscribirse en la Entidad y/o la dependencia. Esta labor sera desempefiada bajo las instrucciones o
parametros que imparta la supervision del contrato.3. Emitir los conceptos juridicos en materia
contractual y de derecho administrativo que se le soliciten.4. Revisar los documentos soporte y
requisitos de cada contratacion a su cargo en caso de ser puestos a su disposicion. 5. Participar en
las reuniones que sean programadas referente a procesos precontractuales, contractuales o post
contractuales, asi como aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento del objeto
contractual. 6. Revisar los procesos contractuales que se adelanten por parte de la secretaria y que
le sean asignados. 7. Hacer seguimiento a los procesos de contratacion adelantados por la secretaria
y que le sean asignados. 8. Brindar apoyo en la publicacién de los procesos precontractuales,
contractuales o post-contractuales, en la plataforma del del SECOPII. 9. Rendir un informe mes a
mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto contractual. 10. Las demas que solicite
el supervisor del contrato en relacion con el objeto del mismo.

Valor total del contrato: Veintisiete millones de pesos ($27.000.000)

Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2021

CDP: 5500002820 de 26 de junio de 2021

RPC: 5600023282 de 12 de julio de 2021

Se expide-per-soficitud delinteresa

@n Santiago de Cali, a los vei

Director

Elabor6: Paola Andrea Cabrera Vallejo - Profesional contratista

@

SRR
VALLE DI CAUCA

e Mo 446100000006 144434 C.C: 1126A01TT
MYRMA PARKA MESA

VALOR TOTAL DEL ACTO 0 DOCUMENTO: 3130
81242461 $201A0I2 110D e 10K Y
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que la Sefiora MYRNA PARRA MEJIA, identificada con cedula de ciudadania N° 1130601707,
celebro y ejecutd el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110.12.14-0979 de 13 de abril del 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 13 de abril del 2021

Fecha de Terminacion: hasta el 30 de junio del 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a sycargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuérdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Manterer al dia el pago corre 0|ente a los sistemas de seguridad social en

salud, pensiones acion establecidas en las normas vigentes.
H) EL CONT al debera informar al Departamento
Administrativg de Desarrollo Instituciongta EPS, la AFP y la ARk a los cuales se encuentre afiliado
Igualmente, ¢ A determine trasigdarse de émpresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de\pensiones, de al/Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucio su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deber3 0s jeportes de novedades a las entidades
de salud y pensmn presente contrato deberan prestarse en

”
¥
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI| CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) E| CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simp0Olificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportard el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen meédico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: 1. Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de
contratacién que se someta a consideracion. 2. Revisar y elaborar todos los actos necesarios dentro
del proceso precontractual, contractual y pos contractual que sea necesario y/o se requiera conforme
a la normatividad vigente, para la celebracién de los distintos contratos que deban suscribirse en la
entidad y/o a la dependencia.3. Emitir conceptos juridicos en materia contractual y de derecho
administrativo que se soliciten 4. Revisar los documentos, soportes y requisitos de cada contratacién
a su cargo en caso de ser puestos a su disposicion 5. Revisar los procesos contractuales que se
adelantan por parte de la secretaria y que le sean asignados 6. Hacer seguimiento a los procesos de
contratacion adelantados por la secretaria y que le sean asignados 7. Las demas inherentes al objeto
del contrato.

Valor total del contrato: Trece millones quinientos mil pesos ($13,500,000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 30 de junio del 2021

CDP: 5500002541 de 16 de marzo de 2021

RPC: 5600019556 de 13 de abritde

dieciocho (18) dias del mes de junio de dos mil veintiuno (2021).
Sy

Dada en Santiago de Cali,

LUIS ALFO VEZ RIVERA
Director del Departamento

dlloInstitucional

Elabord: Paola Andrea Cabrera Vaile]o - Profesional contratista

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pégina3de3
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el (la) Sefior (a) MYRNA PARRA MEJIA, identificado (a)
1130601707, celebro y

con cedula de ciudadania N°.
ejecuto el siguiente contr
CAUCA:

ato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

Contrato numero: 1.110.01 .59.2-0212 de 19 de enero de 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 21 de enero 2021
Fecha de Terminacion: Hasta el 31 de marzo de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los inform
de las tareas encomendadas. B)
documentos que por razén del ¢
CONTRATISTA aln después d

es requeridos por el supervisor para el seguimiento
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
ontrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL

e terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades

realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones

del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar lg deeune sargl de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley

: artamentoAdministrativo de Desarrollo Institucional
Que tenga a su cargdenq virtud del desarrollo del objeto

acerse de acuerdo con los Qcedimientos establecidos
d. G) Mantener al dia g}fago corresponttis

sQte a los sistemas\de seguridad social en
salud, pengiones y ARL de acuerge’con las bases de cotizaché

dClO »

a promotora de salud (EPS)

dl Departamento Administrativo de
aCional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del

contrato, debéra adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarge en
la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractua'l
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, de.bera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) E| CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simp0lificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: y
1. Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de contrataciéon que se someta a

consideracion.

2. Revisar y elaborar todos los actos necesarios dentro del proceso precontractual, contractual y pos
contractual que sea necesario y/o se requiera conforme a la normatividad vigente, para la celebracion
de los distintos contratos que deban suscribirse en la entidad y/o a la dependencia.

3. Emitir conceptos juridicos en materia contractual y de derecho administrativo que se soliciten

4. Revisar los documentos, soportes y requisitos de cada contrataciéon a su cargo en caso de ser

puestos a su disposicion .
5. Revisar los procesos contractuales que se adelantan por parte de la secretaria y que le sean

asignados
6. Hacer seguimiento a los procesos de contratacion adelantados por la secretaria y que le sean

asignados
7. Las demas inherentes al objeto del contrato.

Valor total del contrato: Trece millones quinientos mil pesos ($13,500,000)
Plazo: Desde la fir de inicio Hasta el,31 de marzo de 2021

dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021).

Directo e Desarrollo Institucional

Elaboré: Paola Arfdrea Cabrera Vallejo - Profesional contratista

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pégina 3de 3
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el (la) Sefor (a) MYRNA PARRA MEJIA, identificado (a) con cedula de ciudadania N°
1130601707, celebrd y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110.01.59.2-0224 de 12 de agosto de 2020
Otrosi: 1.110.01.59.2-0224-1

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 13 de agosto de 2020

Fecha de Terminacién: Hasta el 31 de Diciembre de 2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO Y EL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados vy
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términgg’contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 dg 007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
jara sentzfion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley

=patamento Administrativo de Desarrollo Institucional

esfablecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspod
bcial en salud, pensjefies y ARL de acuerdo con las bases de cotigacion establecidas en las normas
gentes. H) EL CONTRATISTA agles de iniciar la ejecucion |contractual debera informar al
dnartamento,Administrativo de Deso Institucional la EPS,fa AFP y la ARL a los cuales se

tre_Afiliado. lgualmente, cuando™BL CONTRATISTA-determine trasladarse de empresa

Zste documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Administrativo de Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, deber4 adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades
a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente coptrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantlce la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,
deberad dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI| CONTRATISTA se compromete
a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer
lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y
en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes
de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo seialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en
que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simp0lificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus dogumentos en la Entidad, especialmente el RUT.
P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago
de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir Ias politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas
en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de

Este docymento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la seilora Gobernadora.
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la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1 Revisar y proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de
contratacién que se sometana consideracion. 2 Revisar y elaborar todos los actos necesarios dentro
del proceso precontractual contractual y pos contractual que sea necesario y /0 se requiera f:onforme
a la normatividad vigente, para la celebracion de los distintos contratos que deban suscribirse en la
entidad y/o a la dependencia 3 Emitir los conceptos juridicos en materia 90ntractua| y de deregho
administrativo que se soliciten 4 Revisar los documentos, soportes y requisitos de cada contratacion
a su cargo en caso de ser puestos a su disposicion.5 Revisar los procesos contractuales que se
adelantan por parte de la secretaria y que le sean asignados. 6 Hacer seguimiento a los procesos de
contratacion adelantados por la secretaria y que le sean asignados 7Las demas inherentes al objeto
del contrato.

Valor total del contrato: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($22,500,000)
| Plazo: Desde la firma del acta de inicio Hasta el 31 de Diciembre de 2020
CDP: 5500001798 de 18 de julio de 2020

3

Dada en Santiago de Cali_2os dieciocho (18) dias del mes’dg diciembre de dos mil veinte (2020).

OXSO CHAVEZ RIVERA

del Departamento Administrativo dgDesarrollo Institucitnal

\drea-Cahrera Vallejo — P

.A-'Este"'dd(itlimenlp es pr;opie&ad' de Ia‘Adhinistracién'Centralldeli Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
- :,-mpdl_ﬁcgcubn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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DLMRTANMLNIO DEL VALLE CEL CAUCA - DP10 ADYIISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS « SUBDIRECCION TESORERIA

NIT 690.399.029:5

' BLOGLLE 75 O USIAIGD,  MTRNAPARRAULIA ccotar:  tisocoiroel

LECRINCION BLL PALY

LLhiniiniA  DEPARTAMENTO ADVIRSTRATIVO DE DESARROLLO IMSTITUCIONAL ORDEN DEPARTAMENTAL
10 COUTHTD  CERNFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS FOR FUNCIGHARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO

VALCH 4210 Q DOCUVERTOUNTASCO. $32329 NUMERO DE ACTOS O pocuMeNTOS: !
{VALOR TOTAL: $ 32.300| paco en EFECTVO USUARIO GENERADOR 14608356

CoMLPID S UTITARIO | VTOTAL | CONCERTO V.UNITARIO | VTOTAL
W2t DLL GIALV PROAICEVA ) 1500 | 04% SULV EST. PRO-DESARROLLO 3500 3500
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Departamenty e Valle et I ¢ R ‘
Caven ‘
Version: 01 |
CERTIFICACION
@ CONTRATO PRESTACION DE bacion
Gobernaclén SERVIClos Y o " .
NIT. 890199029, ¢ MiNimA CUANTIA ——
'_Nginl Tdel
— —— =
EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUC!
CERTIFICA:
Que el (Ia) Sefior (a) MYRNA PARRA MEJIA, identificade (a) con ‘ °
. cedula de ciudadania N
1130601707, celebrd y ejecuts a cabalidad el sj

guiente contrato con &l DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110.01.58 2-1378 DE 14 DE FEBRERO DE 2020
Tipo de Contrato: CONTRAT

O DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 14 DE FEBRERO DE 2020

Fecha de Terminacién; 31 DE JULIO DE 2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA
A LA DIRECCION DEL DEPART.

AMENTO  ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL  DENTRO DEL

MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO A LA GESTION

DE TALENTO HUMANO Y EL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los Informes requeridos por el superviser para ol
seguimiento de las tareas encomendadas. B} Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre
ta informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, o |

ser cumplida por EL CONTRATISTA adn después de terminado el contrat
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debers entregar al supervisor
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
se hubieren generado durante la ejecucion del mismo,

cuando a ello hubiere lugar D) Cusiodar :

y desplazarse en las ingtataGiones del edif

0. C) Una vez finalice
del mismo, un informe
en &l mismo los asuntos
fisicos y magnéticos que
que debera reposar en el drea supervisora,
rRortar el carnet institucional para ingresar
devolverto-g la finalizacién del contrato. E)

w‘

n los requisitos y términos
contractuales d Gdgrpara tal efecto en la Ley'}0 de 1893, 1a Ley 1150 de
2007 y sus mentanos y normas concdydantes. ) Manejar la
documents Y Gengra! de Archivo y
entregar | ollo Institucional ylo‘ al
supervisor, virtud del desarrolic del gb;etu
del presente acuerdo con los proqedimaentos
establecidos por la fago correspondlente. a los sustemag de
seguridad social en sal de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas

Esle decumento es propiedad oe la Administracion Central del Degartamento dal Vale de) Cawea Prohibida su aheracién o
mo'drﬁcacién por cualquier medo, s prévia aulorizacion de k2 sefinrs Gobemadors
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M3-P2-26
Cauca .
Version: 01
CERTIFICACION :
CONTRATO PRESTACION DE .
SERVICIOS Y Fecha de aprobacion |

Gobernacion MINIMA CUANTIA 157082018

NIT. §9039%29-5 i
Pagna2ded

en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera
informar al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional 1a EPS, la AFP y Ia ARL a los
cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional con una antelacion minima de 30 dias a
su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los trémites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven
del presente contrato deberén prestarse en la oportunidad requenda por 1a entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicic. Jj El CONTRATISTA se
compromete a cumplir con as normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo ylo visitas
a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a eslos lugares con los
implementes de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los progductos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los térmings fijados
por e! Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en
los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar 1a
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolie en virtud del presente contrato, cuando con elios
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos dei
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
an que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
iributario simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de fos terminos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEF, io anterior
de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.
O) El CONTRATISTA se compromete @ mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrolic Institucional para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la litima cuota pactada en el presente
contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15de
abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debgré
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo

Este documento es propledad da la Adminstrackn Contral del Deparamento del Vate cel Cauca Prohbca su ou'oracm 0
modificacian por cusiquier medio, S previa autoeizacon de la sefiors Gebernacara Py 206
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8 su disposicion 5 Revisar los procesos contractuales que se
adelantan por parte de la secretaria y :

que le sean asignados. 6 Hacer seguimiento a los procesos de
contratacion adelantados por fa secretaria ¥y que le sean asignados 7Las demas inherentes al objeto
del contrato,

Valor total del contrato: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30000000)
Plazo; Desde el acta de inicio hasta 31 DE JUrIO DE 2020

CDP: 5500001331 DEL 08.01.2020
RPC: 5600004 PEL 13022026

Eabord Pacia Ancvea Cabirors Vales ~ Profesional contimssla

Este documento es propiedad de R Adminstracidn Certral del Departamento del Vale del Cauca, Prohiica su abaracin o
modificacidn por cudiguier medio. sn previa sulcrzacicn de la seficra Gobernadora.
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Rcbo No: 990100000003944902 C.C: 1130601707
MYRNA PARRA MEJIA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUC

CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 32300
9451242401 04/08/2020 01:44:15p.m. 1DE 1



Departmnentd-del Valle del .
o Codigo: FO-MS8-P2-26

CERTIFICACION Version: 01

CONTRATO PRESTACION DE Fodha — de aprobatin
SERVICIOS ¥ 20/03/2017
MINIMA CUANTIA

Gobernacion
NIT. 890399029-5

Paginal de 2

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL —
SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que MYRNA PARRA MEJIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 1.130.601.707,
celebrd y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato nimero: 0100.4-18-11-4969 del 07 de diciembre del 2017
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 07 de diciembre del 2017

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA CON
ESPECIALIZACION EN DERECHO CONSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razéon del contrato llegue a conocer,
obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carné institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en ta Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su carge en virtud

g

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracion o
madificacidn por cualquier medio, sin previa auterizacidn de la seftiora Gobernadora.
Pagina 1de 2



Departamento del Valle del

Cauca Codige: FO-M8-P2-26
: Versién: 01
CERTIFICACION
CONTRATO PRESTACION DE o
Fech :
SERVICIOS Y. 23;:03&;2017 de aprobacién
L MINIMA CUANTIA
Gobernacidon Pagina 2 de 2

NIT. 830399029-5

del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con
los procedimientos establecidos por la Entidad.

Actividades Especificas: A. Brindar apoyo Revizando y emitiendo conceptos,
proyectos y actos gubernamentales B. Brindar apoyo Atendiendo consultas juridica y
derechos de peticion. C. Brindar apoyo Ejecutando sanciones impuestas por la
procuraduria general D. Bridar apoyo Contestando demandas y estrados judiciales. E.
Brindar apoyo técnicamente y juridicamente a el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional delegue en virtud de su calidad y experiencia profesional F.
Brindar apoyo Analizando, proyectando, perfeccionando y recomendando las acciones y
actos que deban adoptarse para el logro del cumplimiento de las instrucciones recibidas
por quien ejercela supervision inmediata de sus labores en torno a resolver. G. Brindar
apoyo Revisando los procesos contractuales que se adelantan por pare
delDepartamento Adminstrativo de Desarrollo Institucional. H. Las demas inherentes al
objeto del contrato. |. Presentar informes mensuales

Valor: Cinco millones ochocientos noventa mil pesos Mcte. ($5.890.000)
Plazo: Un meses contados a partir de la firma del acta de inicio

CDP: 3700001481

RPC: 4500020885

xpide para efectos de uso del interesado.

Dada’gn Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dias del mes de enero del 2018.

TE\VILLEGAS Vo Bo. Supervisor o Interventor

ez H — Asistencial Contraﬂstal\gz/\

Elaboro: Maria kernanda

Este documenio es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida s alteracion ¢
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gebernadora.
Pagina 2 de 2



2. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
, GOBERNACION

Secretaria de Educacién
Subsecretaria Administrativa y Financlera

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADO LIDER DEL PROCESO DE
TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE
DEL CAUCA

890399029-5

CERTIFICA

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION: MYRNA PARRA MEJIA identificada con C.C. No. 1.130.601.707, figura
con ingreso en esta entidad con:

Contrato 1.210.30-59.2-1506 de fecha 05 de agosto de 2016 que inicia el 11 de
agosto de 2019 y finaliza el 15 de diciembre de 2016. Valor total del Contrato
$15.750.000.0

Objeto

Prestacion de servicios profesionales como abogada para desarrollar
actividades de seguimiento, monitoreo y control en la ejecucién del convenio de
asociacion No. 083-19-01-1229 del 24 de junio de 2016, inherente a la
Subsecretaria de Cobertura de la Secretaria de Educacion Departamental.

Se expide para uso exclusivo del Sigep (Val), a los 30 dias del mes de enero de
2020.

LU HENAO CORTES
Profesional Espgcializado Talento Humano

Elaboro: Susana Salazar

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 9y 10 - Piso:7 - Teléfono: 6200000 ext. 1544
www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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LA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA UNIVERSIDAD
SANTIAGO DE CALI
HACE CONSTAR:
Que el(a) senor(a) PARRA MEJIA MYRNA, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.130.601.707, estuvo vinculado(a) a esta institucién,
mediante el siguiente tipo de contratacién desempefiando los siguientes
cargos:
MEDIANTE CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO
ASESOR DEL CONSULTORIO JURIDICO
Del 17 de agosto de 2016 al 11 de diciembre de 2016.
Del 02 de febrero de 2017 al 10 de diciembre de 2017
Para constancia de lo anterior, se firma y sella en la ciudad de Santiago
de Cali, el 24 del mes de enero de 2018.
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_GRUPO A.F.|

ABOGADOS FINANZAS INMOBILIARIA
Nit. 900762321-3

Santiago de Cali, Enero 25 - 2018

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente se hace constar que la Dra. MYRNA PARRA MEJIA,
identificada con cedula de ciudadania ndmero 1.130.601.707 expedida en la
ciudad de Cali (Valle), labord en esta empresa desde el mes de Febrero 03

de 2014, hasta febrero 29 de 2016, con el cargo de COORDINADORA
JURIDICA.

Se extiende la presente constancia para los fines que el interesado estime
conveniente, en la ciudad de Cadli (Valle) a los 25 dias del mes de enero de

2018.
Atentamente;
\ N )
\\ \,“‘“
A n’rom nte,

AI. ANDER\QROZICO A.
Gerente Genera

ED. CENTENARIO | AV. 3N # 8N-24 OFICINA 212 CEL.3013858884
E-mail. grupoafisas@yahoo.com
1



Santiago de Cali, Abril 05 — 2021

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente se hace constar que MYRNA PARRA MEIJIA,
identificada con cedula de ciudadania nUmero 1.130.601.707 expedida en
la ciudad de Cali (Valle), labord en esta empresa desde el mes de Enero de
2010 hasta febrero de 2015, con el cargo de ESCRIBIENTE DEL DEPARTAMENTO
JURIDICO.

Se extiende la presente constancia para los fines que el interesado estime
conveniente, en la ciudad de Cali (Valle) a los 5 dias del mes de abril de
2021.

Afentamente;

."‘ /
Atentamente,

MILENA MEJIA DORADO
GERENTE GENERAL



